KIYI EMNIYETI GENEL MUDURLUGUNDEN

5 Kisilik Daimi Isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
ilanlara Bagvurular Tiirkiye s Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

{lanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yaymlanacaktir.
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DIiGER NiTELIKLER VE SARTLAR

Miihendis

Lisans

Universitelerin Mekatronik Miihendisligi bdliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

« Elektronik kart tasarimi ve iiretimi konusunda tecriibeli,

» Gomiilii yazilim kullanici ve test ara yiizleri gelistirmis,

* Devre tasarim. C/C++ programlama konusunda deneyim sahibi,

» Mekatronik Miihendisligi alaninda en az 1 yil tecriibesi oldugunu belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.

+ [SKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almanus olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadr.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan aday hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirtlacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis saylir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan aday CANAKKALE ilinde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar basvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Miihendis

Lisans

Universitelerin Bilgisayar Miihendisligi béliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* VMware vSphere ESXi, Windows Hyper-V Sanallagtirma Platformu yonetiminde deneyim sahibi,

* Veritabanlar1 yonetimi (MsSQL, MySQL, MongoDb, Oracle vb.) konusunda en az 1 y1l deneyim sahibi,

* Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Smifi siiriicii belgesine sahip olmak.

« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamig olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan aday hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmast ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ige baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan aday CANAKKALE ilinde istihdam edilecektir.

» Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar basvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Elektrik Zabiti

On Lisans

Meslek Yiiksekokulu Elektrik, Elektronik, Mekatronik, Kontrol ve Otomasyon,
Endiistriyel Kontrol, Otomasyon Sistemleri, Gemi Elektronigi ve Haberlesme ve Gemi
Otomasyonu béliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak.

« Elektro-teknik zabiti yeterlilik belgesine sahip olmak.

* Yeterliligi ile alakalt her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.

« Elektro-teknik zabiti veya Elektrik zabiti yeterligi ile asgari 5 y1l Elektrik hizmeti tecriibesine sahip olmak (bu hizmetlerin en az 3 yili deniz hizmeti olmasi kaydiyla) ve bunu belgelemek.

+ [SKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almanms olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar ig yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 1 ayhik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk: bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

» Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar basvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Agiklama 1- 20.11.2023 tarihli ve 32375 sayih Resmi Gazete’de ilan edilen 3 kisilik Elektrik Zabiti ahmimiz ile ilgili ilanimiza Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) kapsaminda bagvuru yapilmadigindan, Kamu Kurum ve Kuruluglarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Taleplerin Kurum tarafindan karsilanma esaslart
baglikli 10 uncu maddesinin 7 nci fikrasi kapsaminda, Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS) sarti aranmaksizin ilan yayimlannugtir.

Agiklama 2- 20.11.2023 tarihli ve 32375 sayili Resmi Gazete’de ilan edilen Miihendis {invaninda personel alimmuz ile ilgili talebimiz il diizeyinde (Canakkale) karsilanamadigindan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in Kurumdan Isgi Talebinde Bulunma baslikli 6 nc1 maddesinin 5 inci fikrast
kapsaminda, ulusal diizeyde yayimlanmigtir.

Agiklama 3- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gegersizdir. Bagvurular, bagvuru siireci igerisinde Tiirkiye Is Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerck yapilabilecektir.

Agiklama 4- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasma miiteakip sozlii smav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.

a-) Adaylar i¢in sinav konulari ve puanlama asagida belirtilmistir.

« Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) » Atatiirk ilke ve inkilap Tarihi (20 Puan)

* Ulastirma ve Altyapt Bakanhgi ve Kiy1 Emniyeti Genel Mudiirligii gérevleri (20 Puan)
*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6lgiilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak tizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Sinavda basarili sayilmak i¢in smav kurulu iiyelerince verilen puanlarimn aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas: sarttir. Adaylarin atamaya esas basari puani; Kurum tarafindan yapilan sozIii smav puani ile KPSS puaninin aritmetik ortalamasi
alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basart puanlarinin aym olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir. KPSS'den muaf 6ncelikli adaylarin ve KPSS sart1 aranmayan adaylarin smavda bagarili sayilmasi i¢in sozlii sinavda kurul iyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az
60 olmasi sarttir. Bu adaylar igin sozli sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basari puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayis1 kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica
yazili tebligat yapilmayacaktir.




