KIYI EMNIYETi GENEL MUDURLUGUNDEN

59 Kisilik Daimi Isci Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
Ilanlara Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

[lanlar, Tiirkiye Iy Kurumunun https:/esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yaymlanacaktir.

UNVAN

TALEP EDILEN
ISCi SAYISI

OGRENIM
DURUMU

MEZUN OLUNAN BOLUM

KPSS PUAN
TURU

DIGER NITELIKLER VE SARTLAR

ikinci Kaptan

Lisans

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin
giiverte, deniz ulastirma igletme mithendisligi boliimlerinden birinden lisans diizeyinde
mezun olmak.

KPSSP3

* Gegerliligi devam eden en az Uzakyol Birinci Zabiti yeterliligine sahip olmak.

« Yeterliligi ile alakal her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.

« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.

« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul
etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde igbas1 yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulug web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

¢ Adaylar bagvurularinda sunduklar: belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gecersiz sayilir ve atamalart
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklar: saklidir.

ikinci Miihendis

Lisans

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin
makine, gemi makineleri isletme miihendisligi ile fakiiltelerin gemi insaat1 ve gemi
makineleri mithendisligi, gemi insaat mithendisligi, makine mithendisligi boliimlerinden
birinden lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP3

* Gegerliligi devam eden en az Uzakyol 2. Miihendis yeterliligine sahip olmak.

« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb) ve belgelere sahip olmak.

« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak

« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalart kabul
etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde igbas1 yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere bagka tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlari gecersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklari saklidir.

Biiro Personeli
(Memur)

On Lisans

Meslek yiiksekokulu Deniz Ulagtirma isletme Boliimii, Deniz ve Liman Isletmeciligi,
Denizcilik, Deniz isletmeciligi ve Yonetimi, Elektronik ve Haberlesme, Elektronik ve
Haberlesme Teknikleri, Haberlesme, Haberlesme Teknolojisi, Giiverte boliimlerinden
birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP93

* Analitik diisiinebilen, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.

* Ms Office programlarini bilmek.

+ ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak

* Bagvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalart kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde
Bulunma” baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikras: kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ige baslayacak adaylar Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Bu kapsamda ige baslayacak aday Kurulusun ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

» Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar1 saklidir.

Tekniker

On Lisans

Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi, Elektrik ve
Elektronik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, fletim ve Dagitimi boliimlerinden birinden én lisans
diizeyinde mezun olmak.

KPSSP93

* Alaninda en az 3 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Sinifi siiriicii belgesine sahip olmak.

+ ISKUR’da ilan edilen i giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalar: kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini
sonlandirma hakki bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde
Bulunma” baslikl1 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikras: kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

* Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbast yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar1 saklidir.




* Gegerliligi devam eden en az Usta Gemici ya da iist yeterlilige sahip olmak.

* Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.

+ ISKUR’da ilan edilen i giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis
sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar1 saklidir.

+ 09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 12’nci maddesinin 3. fikrasi
kapsaminda ige alinacak isgiler 6ncelikliler de dahil olmak iizere talep sartlarina uygun tiim basvuru sahipleri arasindan agik is sayis1 kadar asil ve ihtiyag duyulacak sayida yedek, dogrudan noter kur’asi
ile tespit edilecektir. Kur’a islemi 07.09.2024 Cumartesi saat 10:00°da Beylerbeyi Mahallesi Abdullahaga Caddesi No:16/A Uskiidar/ISTANBUL adresinde bulunan Genel Miidiirliigiimiiz yerleskesinde
yapilacak olup, istekli adaylar katilim saglayabileceklerdir.

Noter Aracilig

Gemici 15 En az lise ve dengi En az lise ve dengi okul mezunu olmak. ile Aday Tespiti

* Gegerliligi devam eden en az Yagc1 ya da st yeterlilige sahip olmak.

* Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.

* Yagci veya Ust yeterlilikle en az 1 yil deniz hizmeti tecriibesine sahip olmak.

+ ISKUR’da ilan edilen i giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis
sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

Noter Aracilig1 |+ Bu kapsamda ige baglayacak aday Kurulusun éngdrdiigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.

ile Aday Tespiti [+ Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklar saklidir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete’de yayrmlanan Kamu Kurum ve Kuruluslaria Ts¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 12°nci maddesinin 3. fikrast
kapsaminda ige alinacak isgiler 6ncelikliler de dahil olmak iizere talep sartlarina uygun tiim basvuru sahipleri arasindan agik is sayis1 kadar asil ve ihtiyag duyulacak sayida yedek, dogrudan noter kur’asi
ile tespit edilecektir. Kur’a islemi 07.09.2024 Cumartesi saat 10:00°da Beylerbeyi Mahallesi Abdullahaga Caddesi No:16/A Uskiidar/ISTANBUL adresinde bulunan Genel Miidiirliigiimiiz yerleskesinde
yapilacak olup, istekli adaylar katilim saglayabileceklerdir.

Yagci 33 En az lise ve dengi En az lise ve dengi okul mezunu olmak.

Aciklama 1- Kurulusumuza gonderilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarini saglamayan adaylarin basvurulari gegersiz sayilacaktir.

Aciklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gecersizdir. Bagvurular, basvuru siireci igerisinde Tiirkiye is Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Acgiklama 3- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii snav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktir.

a-)Biiro Personeli (Memur) igin sinav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.

«Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) « Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

« Ulastirma ve Altyapt Bakanligi ve Kiyr Emniyeti Genel Miidiirliigii gorevleri (20 Puan)

* 4857 Sayili Is Kanunu (20 Puan) *Genel kiiltiir(20 Puan)

b-)ikinci Kaptan, Ikinci Miihendis ve Tekniker iinvanlarinda adaylar i¢in sinav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.

» Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) « Atatiirk ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

« Ulastirma ve Altyapt Bakanligi ve Kiy1 Emniyeti Genel Miidiirliigii gérevleri (20 Puan)

*Mesleki bilgi ve Yeterliligin dl¢iilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan itizerinden yapilir. Sinavda basarili sayilmak igin sinav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas sarttir. Adaylarin atamaya esas basart puani; Kurum tarafindan yapilan sozlii sinav puani ile KPSS puaninin aritmetik
ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarinin ayn: olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir. KPSS'den muaf 6ncelikli adaylarin sinavda basaril sayilmasi i¢in sozlii savda kurul iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas: sarttir. Bu
adaylar i¢in sozlii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basari puanindan baslamak iizere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

c-) Gemici ve Yager iinvaninda ise alinacak olan adaylar, oncelikliler de dahil olmak iizere, talep sartlarina uygun tiim bagvuru sahipleri arasindan dogrudan noter kur'ast ile atama yapilacak kadro sayis kadar asil ve asil aday sayis: kadar da yedek aday tespit edilerek belirlenecektir.




