HAVA TRAFiIK EMNIYETI ELEKTRONIK PERSONELI SINAV, SERTIiFiKA, LiSANS VE YETKiLENDiRME
YONETMELIGI (SHY-ATSEP)

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Y 6netmeligin amact; Tiirkiye hava sahasinda ve havaalanlarmda hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinin planlanmasi,
isletilmesi ve bakimmi saglamakla yiikiimlii emniyetle ilgili operasyonel gorevleri yiiriiten personelin sahip olmasi gereken sartlarm belirlenmesi,
sertifika, lisans ve derecelerinin verilmesi, muhafaza edilmesi, yenilenmesi, siireli olarak askiya almmasi veya iptal edilmesi ile yapilacak smav ve
yetkilendirilecek kuruluglara iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinin ger¢eklestirilmesinde taraf olan;

a) Hizmet saglayict kurulus olarak, Ulastrma, Denizcilk ve Haberlesme Bakanhginca veya ilgili mevzuat uyarmca CNS/ATM teknik hizmet;
saglama yetkisi verilmig, ATSEP lisansh personel isthdam eden kurum ve kuruluslari,

b) ATSEP lisansh personelin egitimleri, smav hizmetleri ile ¢esitli ig ve islerini ylirtitmek tizere yetkilendirilen kuruluslari ve

c) ATSEP lisansh personeli,

kapsar.

(2) Bu Yoénetmelik Tiirk Silahli Kuvvetleri sorumiulugunda yiiriitiilen CNS/ATM teknik hizmetlerini kapsamaz.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik,

a) (Deglslk ibare: RG-15/1/2019-30656 Miikerrer) 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete de yaylmlanan 4 sayill Bakan]]klara

14/10/1983 tarihli ve 2920 sayih Tirk Sivil Havacilik Kanununun 46 nci1 ve 95 inci maddelerine dayanilarak,

b) ICAO Sikago Sozlesmesinin 10 uncu eki le EUROCONTROL Teskilat1 tarafindan yaymlanan ESARR-5 Hava Trafik Y 6netimi Hizn
Personeli diizenlemesine paralel olarak

hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yoénetmelikte gegen;

a) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddeler: Tiitiin ve kahve hari¢ olmak {izere alkol, afyonlu maddeler, esrar ve tiirevleri, haghas, tiner veya
diger inhalanlar, sakinlestiriciler, uyku ilaglary, barbitiiratlar, anksiyolitikler, opioidler, kokain ve diger santral sinir sistemi uyaricilar, amfetaminler ve
benzeri etki yapan sempatomimetikler, haliisinojenler, fensiklidin veya benzeri etki yapan arilsiklohekzilaminler, santral sinir sistemi depresanlar1 ve
diger psikoaktif ila¢g veya maddeleri,

b) Asistan ATSEP: Temel egitim programmi tamamlamasimi miiteakiben yardimei olarak CNS/ATM hizmetlerinde yer alan personeli,

c) ATSEP Lisanst: Temel egitim ve yeterlk egitimini basariyla tamamladiktan sonra derece alacag alanlarda iki yiiz elliser saat siireli isbast
egitimini tamamlayan teknik personele Genel Miidiirliik tarafindan verilen yetki belgesini,

¢) ATSEP Lisansh Personel: Hava trafik yonetimi ddhilinde bulunan haberlesme, seyriisefer ve gozetim sistemlerinin ¢alistriimasi ve bakimindan
sorumlu olarak lisansl ve bu lisansa iglenmis derece alanlarmm verdigi yetkiler dahilinde dogrudan hizmet veren personeli,

d) CNS/ATM: Haberlesme, seyriisefer, gozetim/hava trafik yonetimini,

e) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug: Ulastrma Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca veya ilgili mevzuat uyarmca CNS/ATM teknil
hizmeti saglama yetkisi verilmis kurum ve kuruluslari,

f) Degerlendirme: ATSEP lisansh personel ya da egitim siirecinde yer alan asistan ATSEP sertifikali personelin sahip oldugu teorik ve pratik
nitelikleri 6lgme ySntemini,

g) Derece alant: Lisansa veya lisansa bagh belgelere islenen ve lisansa ait 6zel kosullari, ayricaliklari ve kisitlamalari belirten yetkiyi,

§) ESARR: EUROCONTROL Emniyet Diizenleyici Gereksinimlerini,

h) EUROCONTROL: Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Teskilatm,

1) Gegerlilik: Bir lisansm veya derecenin ytirtirlikkte kalabilmesi i¢in yerine getirilmesi gerekli sartlary,

1) Genel Mudiirliik: Sivil Havaciik Genel Miuidiirkigiind,

j) Gozetim sistemleri: Asagida agiklanan iki ana béliimden olusan sistemleri,

1) Radar Alglayicilar: Hava seyriiseferinin kontrollii ve emniyetli olarak yapilmasm saglamak amaciyla hava sahasmmn kontroliiniin ve hava
tasitlarmm ayrimmnm yapilmasm saglayan uydu veya yer tabanl sistemleri,

2) Radar Bilgi Islem: Radar sistemleri ve cihazna iliskin tiim yaziim ve elektronik donanmm servislerini,

k) Haberlesme sistemleri: Asagida agiklanan iki ana bolimden olusan sistemleri,

1) Ses haberlesmesi: Hava trafik hizmetinin emniyetli olarak yapiimasi amacityla hava-yer ve yer-yer arasmda kullamlan ses haberlesme
sistemlerini,

2) Veri haberlesmesi: Hava trafik yonetimi kapsaminda yer alan tiim veri haberlesme sistemlerini,

1) ICAO: Uluslararasi Sivil Havacilik Teskilatmi,

m) Isbasi egitimi: Bilgi sistemleri temelli simiilatér cihazlar1 ya da uygun uygulama ortamlarinda Genel Miidiirlikk tarafindan yetkilendirilen isbast
egitmeni nezaretinde yiiriitiilen egitimi,

n) Isbasi Egitmeni: 23 tincii maddede belirtilen sartlari saglayarak Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen ve belirli sistem ve/veya cihazlara
iliskin isbas1 egitimi verecek kisiyi,

0) Mesleki yeterlik degerlendirmesi: Ugus emniyeti agisindan ciddi olarak tehlike olusturan is ve eylemlerde bulunan ATSEP lisansh personelin
Genel Mudiirliik tarafindan olusturulacak ti¢ kisilik komisyonca mesleki yeterliligine yonelik durumun belirlenmesi amaciyla yapilan degerlendirmeyi,

0) Seyriisefer sistemleri: Hava araglarma yon ve mesafe bilgisi veren, aym zamanda hava araglarmm havaalanlarma emniyetli bir sekilde alcalma
ve inis yapmalarmi saglayan sistemleri,

p) Tazeleme egitimi: Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan ilgili egitim programma bagh kalmmak suretiyle ATSEP lisansh personelin mevcut
bilgi ve becerilerinin gézden gegirilmesi, pekistirilmesi, arttiriimasi ile mesleki yeterlik ve deneyiminin korunmasi amaciyla verilen egitimi,

r) Temel egitim: CNS/ATM teknik hizmetleri alaninda takip edilecek disipline uygun temel bilgi ve becerilerin verildigi egitimi,

s) Yeterlik egitimi: Almacak dereceye bagh olarak haberlesme, seyriisefer veya gézetim alanlarinda gerekli bilgi ve becerilerin kazamlmasi
amaciyla verilen egitimi,

s) Yeterlik konusunda kusku: Ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir sistem ya da cihaz arizasma yol agan veya caligtigi tinite icin
gerekli bilgi ve tecriibeden yoksun oldugu tespit edilen ATSEP lisansh personelin durumunu belirten terimi,

ifade eder.



(2) Bu Yonetmelikte yer almayan tanmmlar i¢in, ilgili Genel Mudiirliik mevzuat, ICAO Sikago Sozlesmesinin 10 uncu eki, EUROCONTRO
Teskilat1 tarafindan yaymlanan ESARR-5 Hava Trafik Y énetimi Hizmet Personeli diizenlemesi veya Tiirkiye nin tiyesi bulundugu uluslararasi sivil
havacilik kuruluglar1 tarafindan yaymlanan diger dokiimanlarda belirtilen tanimlar esas almnr.

IKINCI BOLUM
Genel Miidiirliigiin Gérev ve Sorumluluklan

Denetim

MADDE 5- (1) Genel Miidiirlik; ATSEP lisansh personelin egitim, sertifikalandirma, lisans, smav, derecelendirme ve kayitlarm muhafazasi
islemlerinin bu Yonetmelikte yer alan diizenlemelere uygunluguna iliskin gerekli denetimleri yapar veya yaptirir.

(2) ATSEP lisansh personelin yeterliklerinin degerlendiriimesi ile ilgili kayitlar CN'S/ATM hizmet saglayici kuruluglar tarafindan Genel Midiirliige
gonderilir.

Sertifikalarin verilmesi

MADDE 6 — (1) Bu Y onetmelikte dngériilen sartlart sagladigm belgelendiren ve temel egitim programma alman personele, ilgili egitim kurulusu
veya CNS/ATM teknik hizmet saglayicismin basvurusu iizerine Asistan ATSEP sertifikas1 Genel Mudiirliik tarafindan verilir.

Lisanslarn verilmesi

MADDE 7 — (1) ATSEP lisans1 sahibi olmak isteyen personele bu Y 6netmelikte 6ngoriilen sartlar saglamis olmasi kogulu ile Genel Miudiirlik
tarafindan yapilacak smav sonucu basarih olmasi durumunda ATSEP lisanst verilir.

UCUNCU BOLUM
CNS/ATM Teknik Hizmet Saglayic1 Kuruluslarin Gorev ve Sorumluluklar

Insan kaynaklan planlamasi ve derece sarti

MADDE 8 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus tarafindan Tiirk hava sahasi dahilinde sunulan her tiirli Haberlesme, Seyriisefer,
Gozetim hizmetlerindeki periyodik bakim ve onarim uygulamalarnmn igin niteligine uygun derece alanma sahip ATSEP lisansh personel tarafindan
yiiriitiilmesi saglanir.

(2) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus; elektronik hizmetlerinde gorevli ATSEP lisansh personelin gorev, yetki ve sorumluluklarmm yazilt
hale getirilmesi ve uygulanmasma yonelik bir prosediiriin gelistirilmesinden sorumiudur.

Alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanim

MADDE 9- (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus, tiim ATSEP lisansh personel i¢in, alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde
kullanmuni takip amaciyla gerekli usulleri gelistirir, uygulanmasm saglamak amaciyla yazih prosediir haline doniistiiriir ve Genel Miidiirkigiin uygun
gorilisii sonrasmda uygulanmasmi saglar.

Hizmet gereklilikleri

MADDE 10 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, hava trafik emniyeti elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansh
personelin mesleki yeterliklerinin, teorik ve uygulamah degerlendirmelerle, devaml olarak muhafaza ediimesinden sorumludur.

(2) 1k defa derece alacak Asistan ATSEP sertifikall personelin derece alacag lisans alanmnda yeterlik egitimine alnmas1 asamasmda, temel
egitim programini son alt1 ay igerisinde tamamlamis olmasi sarti aranir.

(3) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulug, emniyet yonetim sisteminin kurulmasi, gerekli gérevlendirmelerin yapilarak Genel Miudiirliige
bildirilmesi, olugturulan stireglerin uygulanmasi, ATSEP lisansh personelin konuya iliskin egitimleri almasi ve bu egitimleri her bes yilda bir
tazelemesinden sorumludur.

Siireli veya siiresiz gorevden el ¢ektirme

MADDE 11— (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulug, asagidaki durumlarda hava trafik emniyeti elektronik hizmetine yonelik gérev
yiriiten ATSEP lisansh personelin hizmete devamma izin vermez ve konuya iliskin olarak Genel Miidiirlige gerekli bildirimi en ge¢ on takvim giini
icerisinde yapar;

a) 17 nci maddede belirtilen saglk sartlarma gore; zhinsel, ruhsal ve fiziki yeterliklerinde azalma tespit edilmesi,

b) Gorevini emniyetli ve tam olarak yapmasm engelleyici alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanimmmn saglk raporlar1 ve/veya saglk
kontrolii ile belgelenmesi,

¢) Mesleki yetersizliginin tespit edilmesi, ¢ok ciddi emniyet olayma veya kazaya sebebiyet vermesi.

(2) Bu maddenin birinci fikras1 kapsammda; CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus, gerekli kantlayic1 belgeler ile Genel Miidiirlige
bagvurarak, kisinin haiz oldugu ATSEP lisansmm degerlendiriimesini talep eder. Genel Midiirlikk kararm bildirene kadar s6z konusu personelin ATSEP
lisansh olarak ¢aligsmasma miisaade ediimez.

Lisans derecelerinin gecerlilik sarti

MADDE 12 — (1) ATSEP lisansh personelin sahip oldugu lisans derecelerinin gecerlilik stiresi saglik raporu gegerlilik siiresi de dikkate almarak
azami bes yildrr.

(2) ATSEP lisansh personelin derece yenileme islemi Genel Mudiirlik tarafindan yapilacak ATSEP Lisans1 Derece Smavinda bagarih olunmasi
sart1 ile yapili. ATSEP Lisans1 Derece Smavinda basarisiz olunmast durumunda s6z konusu derece askiya alnr ve bu siire zarfinda personelin
operasyonel olarak hizmet vermesine miisaade edilmez.

(3) ATSEP Lisansh Personel i¢in ikinci fikrada belirtilen basarili olma durumu, 33 tincii maddede belirtilen siire¢ sonucunda yiiz tizerinden en az
yetmis puan alnmasi sartma baghdir. Her aday en ¢ok ti¢ kez smava girme hakkma sahiptir ve girmis oldugu ti¢ smav sonunda basarisiz olan adaym
lisans1 Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir. Her aday en ¢ok li¢ kez smava girme hakkma sahiptir ve girmis oldugu ii¢ smav sonunda basarisiz olan
adaym lisans1 Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir.

(4) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan, egitim ve hava trafik emniyeti elektronik hizmetleriyle ilgili diger gecici
gorevlendirmeler disinda, 400 giinden fazla aktif gérevinden uzak kalan ATSEP lisansh personel sahip oldugu lisans derece alam ile ilgili tazeleme
egitimine tabi tutulur. Bu siiregte operasyonel olarak hizmet verilmesine miisaade edilmez.

Komisyon kurulmasi

MADDE 13- (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kuruluglar veya ilgili egitim kuruluslari Genel Mudiirliikk tarafindan smav, smav itiraz ve
mesleki yeterliligin degerlendirilmesi gibi konularda olusturulacak komisyonlara tiye temin edebilir.

DORDUNCU BOLUM
ATSEP Lisansh Personelin Sorumluluklar
idari sorumluluklar
MADDE 14 — (1) ATSEP lisansh personel;
a) Genel Midiirlik tarafindan verilen yetki ¢ercevesinde gecerliligi devam eden bir ATSEP Lisansma ve 17 nci maddede belirtilen saglk
sartlarma uygun, gegerli bir saglik kurulu raporuna sahip olmaktan,



b) Lisansmnda islenmis derece alanlarmmn verdigi yetkilere uygun hizmetleri verecek yeterlilikte olmaktan,

c) Mesleki yeterliligi konusunda siiphe olusmasi durumunda, CN'S/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan kendisine bildirilen usullere
uymaktan,

¢) Hava trafik emniyeti elektronik hizmeti vermesine engel olabilecek her tiirli saglik yetersizligi durumunu birim yonetimine bildirmekten,

d) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddelerin etkisinde oldugunu veya kullandig1 ilaglarm hizmeti tizerinde olumsuz etkisi olmast durumunu
birim yonetimine bildirmekten,

e) Hava trafik hizmetleri teknik altyapisma iliskin her tiirlii teknik aksaklik ve olaylar yiirtirlikteki ilgili mevzuat ¢ercevesinde rapor etmekten,

sorumludur.

Operasyonel sorumluluklar

MADDE 15— (1) ATSEP lisansh personel gérev aldigt Haberlesme Seyriisefer Gozetim hizmetleri kapsamindaki sistem ve cihazlara iligkin
olarak;

a) Yasanan emniyet zafiyetleri ve meydana gelen teknik aksakliklart CNS/ATM teknik hizmet saglayicilar tarafindan olusturacak rapor formatt
kullanilmas: suretiyle ilgili iist birimlere bildirmekten,

b) Ureticilerin yaymlamis oldugu operasyonel teknik el kitaplars, uluslararasi nitelikteki dokiimanlar ile giincel yaymlari takip ederek
uygulanmasmi saglamaktan, yapilan periyodik bakimlarin bu yaymlarda belirtilen usul ve esaslara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamaktan,

¢) EUROCONTROL tarafindan yaymlanan ESARR’lar kapsamida Genel Midiirliik tarafindan ulusal mevzuata kazandriimak suretiy
yiirtirliige konulan diizenlemeleri takip etmekten, gerekli planlama ve uygulamalari yaparak koordinasyon ¢alismalarma destek vermekten,

sorumludur.

BESINCi BOLUM
Basvuru, Aramlan Nitelikler ve Saghk Sartlar

CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan Asistan ATSEP adaylarinin seciminde uygulanacak olciitler

MADDE 16— (1) ATSEP temel egitim programma almmak tizere CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan istihdam edilecek
personelde:

a) T.C. vatandasi olmas1 veya Tiirkiye’de ¢alisma iznine sahip olmas,

b) 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayih Baz1 Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarma Unvan Verilmesi Hakkinda Kanun kapsammda bu maddenin ikinci,
tigtincli veya dordiincii fikrasnda belirtilen mezuniyet sartlarm saglamasi,

¢) 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarm tagidigm gosterir gegerli saglik kurulu raporu almasi,

¢) Taksirli suglar ile kisa stireli hapis cezasma secenek yaptiwrimlara ¢evrilmis asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak
tizere, bir yildan fazla hapis veya affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar,
devlet sirlarma karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotilye kullanma, hileli iflas gibi yiiz
kizartic veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasma fesat karistrma, suctan kaynaklanan mal varlig: degerlerini
aklama, kagakeilik, vergi kagakeiligi ve haksiz mal edinme suglarindan hitkiimlii bulunmamas,

sartlar1 aranir.

(2) Birinci fikranm (b) bendi uyarmca ATSEP lisansh teknisyen olabiimek icin mesleki ve teknik ortaggretim kurumlarinmn; Elektrik-elektronik,
Elektrik-elektronik teknolojisi, Elektronik, Endiistriyel elektronik, Telekomiinikasyon, Ugak elektronigi ile Ugak bakimu ve elektronigi béliimlerinin
herhangi birisinden mezun olma sarti aranir.

(3) Birinci fikranin (b) bendi uyarmca ATSEP lisansh tekniker olabilmek i¢in yurt igindeki yiiksekogretim kurumlari ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan denkligi kabul edilen yurt dismdaki yiksekogretim kurumlarmm; Elektrik-elektronik, Elektronik, Elektronik haberlesme, Elektronik
haberlesme teknolojisi, Elektronik teknolojisi, Endiistriyel elektronik, Haberlesme, Haberlesme teknolojisi, Muhabere ve elektronik bilgi sistemleri,
Telekomiinikasyon ve Ugak teknolojisi boliimlerinin herhangi birisinden 6n lisans diizeyinde mezun olma sart1 aranir.

(4) Birinci fikranm (b) bendi uyarmca ATSEP lisansh mithendis olabilmek i¢in en az dort yillik egitim veren yiiksekogretim kurumlarmm veya
bunlara denkligi kabul edilen yurt disindaki yiiksekGgretim kurumlarmmn bilgisayar, bilisim sistemleri, elektronik, elektrik-elektronik, elektronik ve
haberlesme, havacilik, ugak/uzay, kontrol, yazilim, sistem ve telekomiinikasyon mithendislikleri ile Ugak/Havacilik elektrik-elektronigi boliimlerinden
lisans diizeyinde mezun olma sart1 aranr.

Saghk muayenesine iliskin esaslar

MADDE 17 — (1) Bu Y 6netmelik kapsammda ATSEP Lisansi almak i¢in bagvuracak personelin, gorevini devamh yapmasma engel olabilecek
bir durumu olmadigimi tam tesekkiillii hastanelerden alacaklari saglik kurulu raporu ile belgelemesi gerekir.

(2) Alnan saglik kurulu raporlar1 bes yil gecerlilige sahip olup her bes yiln sonunda yeniden saghk kurulu raporu almmasi gerekir.

ALTINCI BOLUM

ATSEP Lisansh Personelde Aranan Nitelikler
ATSEP lisans1 basvuru sartlar
MADDE 18 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan, ATSEP lisansi veriimeden dnce bagvuru sahibinden asagidaki sartlar aranir;
a) ATSEP Lisans Smavinda bagarih olmas,
b) 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarma sahip olduguna dair gegerli saglik kurulu raporuna sahip olmak,
¢) Gegerli bir Asistan ATSEP Sertifikasma sahip olmak,
¢) Isbasi egitimi ve yapilacak yeterlik degerlendirmelerini basari ile tamamlamis olmak,
d) 21 inci maddede belirtilen Ingilizce dil sartlarmdan birini karsilamak.

YEDINCi BOLUM
Egitim, Ogretim, Yetkilendirme ve Yabanci Dil Sart1

ATSEP egitim miifredati ve egitim plam

MADDE 19— (1) Genel Midiirliik, ilgili teknik personelin temel egitim, yeterlik egitimi, isbast egitimi ve tazeleme egitim planlarm hazirlatr,
hazrlanan planlari inceler, uygunlugunu degerlendirir ve ilgili kuruluglar tarafindan kullaniimak tizere yayimlanmasmm saglar.

Mesleki yeterlilik ve deneyimlerin korunmasi

MADDE 20 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, hava trafik emniyeti elektronik hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP Lisansh
personelin mesleki yeterliliklerinin ve deneyimlerinin muhafazas igin;

a) Sistematik ve diizenli olarak belirlenmis bir egitim plani hazirlayarak Genel Mudiirliige sunmaktan,

b) Personelin sahip oldugu derece alanlarimda yer alan sistem, cihaz ve donamma iligkin giiniin gelisen teknolojik sartlarma uygun teorik ve
uygulamah egitimleri periyodik olarak almalarmi saglamaktan,

¢) Tlgili personelin sahip oldugu derece alanlarma ait tinitelerde, mesleki yeterliliklerinin korunmasim saglayacak operasyonel calisma siirelerini



takip etmekten ve istatistiksel analizler yapmaktan,

¢) Yeterlilik diizeylerinin muhafaza edildigini belgelemek amaciyla, teorik ve uygulamah olarak degerlendirmeye tabi tutulmalarm saglamaktan,

d) Kesintisiz 400 giin aktif cahlsmadan uzak kalan ATSEP Lisansh Personelin mesleki yeterliliklerinin tekrar kazamlmasi amaciyla ilgili personeli
sahip oldugu lisans dereceleri ile ilgili tazeleme egitimlerine tabi tutmaktan,

sorumludur.

Ingilizce dil sart1

MADDE 21 - (1) ATSEP Lisansl Personel olabilmek i¢in dil yeterliligine iliskin asagida belirtilen diizeylerden birini saglamis olma sarti aranur:

a) Ingilizce dilinden, Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit smavindan en az 50 puan almis olmak veya Olcme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
Y 6netim Kurulunca denkligi kabul edilen ulusal veya uluslararasi diizeydeki smavlardan bu puana denk puan almis olmak,

b) Yurt igindeki yitksekdgretim kurumlarmda bulunan bir kurs merkezinden Ingilizce dilinde orta diizey dil egitim sertifikasma sahip olmak,

¢) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak olan, her sorunun iki puan degerinde oldugu elli sorudan olusan Genel ve Teknik Ingilizce Yeterlik
Smavindan en az 70 puan almis olmak,

¢) Ortadgrenimi ya da yiiksekdgrenimi sirasmda Ingilizce dilinde hazirlik smifi okumus oldugunu belgelemek.

(2) Yabanct dil sartmmn saglanmasma iliskin olarak bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen diizeyler i¢in herhangi bir gecerlilik siiresi smurt
uygulanmaz ve tazelemeye gerek duyulmaz.

Dis kaynakh egitimlerin denklik ve tammirhk kosullar

MADDE 22 — (1) Bu Yé6netmelik hiikiimleri kapsaminda operasyonel hizmetlerde gorevli teknik personele verilen egitimlerin Genel Midiirlitk
tarafindan tanmabilmesi i¢in, alman egitimin,

a) Genel Midiirlik tarafindan bu Y onetmelikte yer alan gereklilikler kapsaminda yetkilendirilen isbasi egitmenleri veya ATSEP egitmenleri
tarafindan CN'S/ATM teknik hizmet saglayici veya yiiksekogretim kurumlari biinyesinde veriliyor olmast,

b) Uluslararasi anlagmalarla taraf olunan havacilik teskilatlarmm ilgili egitim merkezi ve enstitiileri tarafindan verilmis olmast,

¢) Bu Yonetmelik kapsammnda yetkilendirilen egitim kuruluslari tarafindan diizenlenmis olmasi,

¢) Ulusal mevzuatta belirtilen gerekli sartlar1 saglayarak Tiirk Akreditasyon Kurumu tarafindan yetkilendiriimis mesleki egitim kurulusu
tarafindan verilmis olmas,

d) Cihaz veya sistem {ireticilerinin, kurumsal biinyelerinde gorevlendirilmis teknik egitmenleri tarafindan diizenlenmis olmast,

e) Diizenlenecek egitimin bu maddede yer alan bentlerde yer alan sartlara uymamasi durumunda egitimin diizenlenmesi konusunda Genel
Miidiirlikkten uygun goriis almmasi,

sartlarmdan herhangi birini saglanmis olmasi gerekir.

isbas1 egitmenligi sartlan

MADDE 23 — (1) isbas1 egitimleri Genel Miidiirlikge Isbasi Egitmeni olarak yetkilendirilmis kisiler tarafindan verilir. ATSEP lisansh personelin,
isbas1 egitmeni olarak yetkilendirilebilmesi i¢in asagidaki sartlar aranir:

a) Isbasi egitimleri verecegi derece alannda gecerli bir ATSEP lisansma sahip olmasi ve ilgili derece alannda yer alan cihaz/sistemlere ait
almmis ve denkligi kabul edilmis egitim sertifikalarma sahip olmasi.

b) ATSEP lisansh olarak en az ii¢ yil gérev yapmis olmasi.

(2) Bilgi sistemleri temelli simiilator cihazlari veya tesis edilen uygun uygulama ortamlarinda tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluglarm, isbasi egitimi
vermek tizere yetkilendiriimesi Genel Miidiirliik tarafindan yapilir.

(3) Genel Miidiirliikk tarafindan yapilacak isbasi egitmenligi yetkilendirmeleri, ilgili derece alaninda yer alan cihaz/sistemlerden bir ya da birden
fazlasi ile smirlandirilabilir.

ATSEP egitmenligi sartlan

MADDE 24 — (1) ATSEP egitimleri Genel Miidiirliikce ATSEP Egitmeni olarak yetkilendiriimis kisiler tarafindan verilir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarmm havacilik elektrik ve elektronigi, ugak elektrik-elektronik, havaciik ve uzay, elektronik veya haberlesme
bilimlerinde teori veya laboratuar derslerini yiiriiten gretim elemanlarmm kendi alanlarmda ATSEP Egitmeni olarak yetkilendirilebilmeleri i¢in asagidaki
sartlar aranir:

a) En az li¢ yilik akademik tecriibeye sahip olmast.

b) 21 inci maddede belirtilen dil yeterliligine iliskin diizeylerden birini saglamasi.

(3) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kuruluslarda ¢alisan ATSEP lisansh personelin ATSEP Egitmeni olarak yetkilendirilebilmeleri i¢in
asagidaki sartlar aranir:

a) En az dort yil siireli yiiksek 6grenim gérmiig olmast.

b) Egitim verecegi alana iligkin dereceye sahip olmasi ve ilgili derece alaninda yer alan cihaz/sistemlere ait almmig ve denkligi kabul edilmis
egitim sertifikalarma sahip olmasi.

c) ATSEP lisansh olarak en az li¢ yil gérev yapmis olmasi.

¢) Teknik egitim fakiiltesi mezunlar1 hari¢ olmak iizere pedagojik formasyonu olmasi veya egiticilerin egitimi kursu basar sertifikasma sahip
olmast.

(4) Tuzel kisiligi haiz bagmsiz kuruluglar biinyesindeki egitmenlerin, yapacaklar1 talep dogrultusunda ATSEP Egitmeni olarak
yetkilendirilebilmeleri i¢in asagidaki sartlar aranir:

a) Yiksekogretim kurumlarmm havacilik elektrik ve elektronigi, ucak elektrik-elektronik, havacilik elektronigi, elektrik-elektronik mithendisligi,
elektronik mithendisligi, elektronik ve haberlesme mithendisligi, yazilm mithendisligi, bilgisayar miihendisligi boliimleri ile teknik egitim fakiiltelerinin
elektronik, bilgisayar, elektronik ve bilgisayar egitimi boliimlerinden mezun olmast.

b) Teknik egitim fakiiltesi mezunlar1 hari¢ olmak iizere pedagojik formasyonu olmasi veya egiticilerin egitimi kursu bagar sertifikasma sahip
olmas1.

¢) En az ti¢ yillik mesleki deneyime sahip olmast.

¢) Egitim verecegi derece alaninda yer alan cihaz ve sistemlere ait alinnmis ve denkligi kabul edilmis egitim sertifikalarma sahip olmast.

d) 21 inci maddede belirtilen dil yeterliligine iliskin diizeylerden birini saglamast.

(5) Genel Midiirliik tarafindan yapilacak ATSEP Egitmeni yetkilendirmeleri, ilgili derece alaninda yer alan cihaz/sistemlerden bir ya da birden
fazlasi ile smirlandirilabilir.

ATSEP lisans dereceleri

MADDE 25- (1) Haberlesme cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantih haberlesme sistemleri tizerindeki donamim ve/veya
yaziim konularinda onleyici, uyumlastirici ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel yeterlik konusunda
verilen derecedir. Bu dereceye basvuru i¢cin ilgili tinitede 250 saat caligmanin tamamlanmasi gerekir.

(2) Seyriisefer cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili seyriisefer sistemleri tizerindeki donanim ve/veya yazihm konularmda
onleyici, uyumlastirict ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir.
Bu dereceye bagvuru i¢in ilgili tinitede 250 saat ¢alismanin tamamlanmasi gerekir.



(3) Gozetim cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantih yer ve uydu tabanh gozetim sistemleri ile radar bilgi islem sistemleri
tizerindeki donanim ve/veya yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirict ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve
operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye basvuru i¢in ilgili tinitede 250 saat ¢alismanm tamamlanmasi gerekir.

Egitim teknolojileri

MADDE 26— (1) Genel Midiirlikk tarafindan yetkilendirilen CNS/ATM teknik hizmet saglayicilar ve tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluglar
tarafindan verilecek teorik egitimler ve uygulanacak degerlendirmelerde bilgi sistemleri temelli uzaktan egitim teknolojileri kullaniabilir.

Siav komisyonu

MADDE 27 — (1) ATSEP lisans ve ATSEP lisansi derece smavlar1 Genel Miidiirlik tarafindan Genel Miidiir onay1 ile olusturulacak komisyon
eliyle gergeklestirilir.

(2) Smav komisyonu Genel Miidiirlik temsilcisi olarak en ¢ok tic; CNS/ATM teknik hizmet saglayic temsilcisi olarak en ¢ok ti¢ ve havacilik
egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarmm temsilcisi olarak en ¢ok {i¢ tiye olmak tizere Genel Mudiirlikk temsilcisinin bagskanligmda, en az g, tek sayih
tiyeden olusur.

(3) Ikinci fikra uyarmca belirlenecek personelin en az ii¢ yil siireli ATSEP lisansma sahip olmasi sarti aranir.

(4) Adaylarm smavlar1 smav komisyonu tiyeleri nezaretinde gerceklestirilir. Tlgili puanlar, bu Y énetmelik hiikiimlerine uygun olarak hesaplanr,
hak edilen derece veya dereceler belirlenerek ilgili egitim kurulusuna veya calstiklar: kurum/kuruluglara bildirilir.

Sinav komisyonlarinin ¢alisma sekli

MADDE 28 — (1) Tim smav komisyon iiyeleri, smavlarn yapilmasinda ve degerlendirilmesinde hazir bulunur.

(2) Komisyon kararlarmi oy ¢oklugu ile verir.

Smav komisyonunun gorevleri

MADDE 29 — (1) Smav Komisyonu asagidakilerden sorumludur;

a) Smavlarda sorulacak sorularm gizliligini temin etmek,

b) Smavda kullanilacak yardime1 dokiimanlar1 smav zamanmda hazr bulundurmak,

¢) Smavlar i¢in gerekli giivenlik dnlemlerini almak, adaylarm kimlik bilgilerini smavdan 6nce ve gerektiginde smav siiresince kontrol etmek,

¢) Smav sonuglarma yapilacak itirazlar1 Smav Itiraz K omisyonuna iletmek, bu itirazlarm goriisiilmesi i¢in adaym itiraza konu soru kagidm, ilgili
diger dokiimanlar1 hazirlamak ve bunlar1 Smav itiraz Komisyonu toplantisma en az bir {iye ile katilarak sunmak.

Smavlarin duyurulmasi

MADDE 30- (1) Genel Midiirliik tarafindan yapilacak smavlarmn tarihi ve yeri smav tarihinden en az otuz giin énce Genel Miidiirlik resmi
web sayfasi araciligiyla ilan edilir ve aym zamanda yazih olarak ilgili CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluglara duyurulur.

Sinav basvurulan

MADDE 31 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak smavlara bagvurular, asagidaki hususlara uygun olarak yapilir:

a) Smava katilma sartlarmi tastyan adaylarm smavlara katilabilmeleri i¢in, Genel Mudiirliik resmi web sayfasida yaymmlanan smav bagvuru
formu doldurularak kendisi, CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus veya ilgili egitim kurulusu tarafindan Genel Miidiirlige elden teslim edilir veya
posta yoluyla gonderilir. imzasiz veya faks ile gonderilen smav bagvuru formlar1 isleme alnmaz.

b) Smav icretine iliskin detaylar, (Degisik ibare:RG-15/1/2019-30656 Miikerrer) 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanan 4 sayilh Bakanlklara Bagh, Tlgili, {liskili Kurum ve Kuruluglar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlg
Kararnamesinin 437 nci maddesine gére Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii Hizmet Tarifesinde yaymmlanir.

¢) Smav haftasmm ilk giiniinden en az yedi giin 6nce Genel Midiirliige ulagsmayan basvurular isleme alnmaz. Postadaki gecikmeler dikkate
alnmaz.

¢) Adaylar, smav ticretlerini sadece bagvuru yapilan désnemde girmek istedikleri smav i¢in yatirr. Daha 6nce yapilan smav dénemlerinde ticretini
yatirip randevu aldiklar1 halde girmedikleri smavlarm ticretleri diger dénemler i¢in kullanllamaz.

Sinav sorularimin kapsam ve hazirlanmasi

MADDE 32 — (1) ATSEP Lisans Smavi veya ATSEP Lisansi Derece Smavi igin adaylara yoneltilecek sorular Genel Midiirlikk koordinesinde
hazirlanir. Genel Miidiirliik uygun gérmesi durumunda CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluslar ile ilgili egitim kuruluglarmdan soru hazrliklari i¢in
temsilci talep edebilir.

(2) Smavlarda adaylara yoneltilen sorularm kapsanmu Temel Egitim ve Yeterlik Egitim Planlar igerisinde yer alan konu baslk ve igerikleri ile
smirhdir.

Sinav siireci

MADDE 33— (1) Asistan ATSEP, lisansmi almak tizere ATSEP lisans smavma; ATSEP lisansh personel, egitim gordiigii derece alannda
derecesini almak tizere lisans derece smavima almnr.

(2) Alnan dereceler bes yil gegerlidir.

(3) ATSEP Lisans ve ATSEP Lisansi Derece Smavlari yilda en az birer kez yapilir. Smav takvimi Genel Miidiirlik tarafindan belirlenerek ilan
edilir.

(4) Her lisans derece alam i¢cin yapilan smav, elektronik veya fiziksel ortamda gerceklestirilen bir yazili testten, yenileme smavi ise yazili test ve
uygulama olmak tizere iki smavdan olusur.

(5) Yapilan yazih test, Haberlesme, Seyriisefer ve Gozetim derecelerinin her biri i¢in elliser sorudan olusur. Her bir soru, ait oldugu derece
kategorisinde iki puan degerine sahiptir. Derece yenileme smavinda adaylar asagidaki secenekler cercevesinde degerlendirilir:

a) Smama testi sonucu yetmis puan ve lizeri almis ise aday bagarilidir.

b) Smama testi sonucu yetmis puan alamayan adaylara uygulama smavwi talep etme hakki verili. Bu smav sonucunda yazili smavin % 60’1
uygulama smavinm % 40’1 almmak suretiyle hesaplanan puan yetmisi gecer ise aday basarilidir.

(6) Yapilan smavda, adaylara sadece bagvuru sirrasnda belirtmis olduklari derece alanmna ve temel egitim miifredatma ait sorular yoneltilerek
uygun smav siiresi tanmur.

(7) Uygulama smavt, smavi talep eden personelin gérev yaptigi havaalani veya gorev mahallinde ilgili personelin derece alanmna uygun cihaz veya
sistemleri bulunduran herhangi bir havaalannda Genel Midiirlikk temsilcisinin, hazirlanan puan ve soru cetveline uygun olarak yoneltecegi sorular veya
cihaza yonelik belirlenen bakim uygulamalarmmn adaya yaptiriimasi sonucu elde edilecek puana gore neticelendirilir.

Smav sonuclariin duyurulmasi

MADDE 34 — (1) Smav sonuglarmmn bildirimi, smavlarm tamamlanmasmdan en ge¢ 30 giin sonra Genel Miidiirliik tarafindan yapilr.

Smavlara itiraz

MADDE 35 — (1) Smav sorularna ve sonuglarma iligkin itirazlar, asagidaki usullere gére yapilir:

a) Adaylar smav sorularma ve sonuglarma iliskin itirazlarmi, smav bitiminde, sonuglarm kendilerine tebliginden itibaren on takvim giinil igerisinde
Genel Mudiirliige yazih olarak yaparlar. Bu siireden sonra yapilacak itirazlar degerlendirmeye alnmaz.

b) itiraz dilekgelerinin, smav sorularma itiraz1 icermesi durumunda, itiraz edilen sorunun kagme soru oldugu bilgisini ve itiraz gerekgesini icermesi
gereklidir; sorularm dismda herhangi bir konuya iliskin itiraz varsa bu duruma iliskin agiklama da yer almahdir. itiraz gerekgesi olarak dilekce iceriginde



belirtimek suretiyle, ulusal veya uluslararasi yaymlardan ilave bilgiler ek olarak konulabilir.

¢) Genel Miidiirliige yazili olarak iletilen itirazlar, Smav Itiraz Komisyonu tarafindan yapilan toplantida degerlendirilip karara baglanr.

¢) Usuliine uygun yapimayan veya hakh gerekeeler icermeyen dilekgeler incelenmeye alnmaz. Bu konudaki karar, Smav Itiraz Komisyonu
tarafindan verilir.

d) Degerlendiriimesi tamamlanan itirazlara ait sonuglar, otuz is giinii icinde itiraz sahiplerine yazili olarak bildirilir.

Sinav itiraz komis yonunun olus turulmasi

MADDE 36 — (1) Smavlara yapilacak itirazlar, Genel Miidiirliik temsilcisi olarak en ¢ok {i¢, havacilik veya ucak elektronigine dair teknik egitim
veren yiiksekogretim kurumlarmin temsilcisi olarak en ¢ok ii¢ ve smava itiraz eden kisinin gorev yaptigt CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug
temsilcisi olarak en cok iic iiye olmak iizere Genel Miidiirliik temsilcisinin baskanhgmda en az iic ATSEP lisansh ityeden olusan Smav Itiraz Komisyonu
tarafindan degerlendirilip karara baglanir.

Sinav itiraz komis yonunun gérevleri

MADDE 37 — (1) Smav Itiraz Komisyonu asagidakilerden sorumludur:

a) Ttirazlar1 6n incelemeye tabi tutmak, usuliine uygun yapiimayan veya hakl gerekgeler icermeyen dilekgeleri belirlemek ve degerlendirme dist
tutmak.

b) Itiraza konu sorulary, itiraz sahibinin adi ve smavda isaretledigi cevap secenegi ile dogru segenegi belli olmayacak sekilde gizleyerek incelemek
ve karara baglamak.

¢) Yapilan itirazlari en ge¢ on bes takvim giinii i¢inde sonug¢landirmak.

¢) Smavlarla ilgili evraki Smav Komisyonundan almak ve gerekli incelemeden sonra teslim etmek.

d) Toplantida goriisiilen sorular i¢in verilen kararlari, smav sistemindeki referans numaralarm da igerecek sekilde tutanakla imza altma almak ve
Smav Komisyonuna iletmek.

e) Hatali bulunan sorularm diizeltimesi veya Merkezi Soru Bankasindan ¢ikarimasi teklifini iceren degisiklik teklifini hazirlamak ve Genel
Miidiirlige sunmak.

f) Degerlendirme yerinde Smav Itiraz Komisyonu iiyeleri ve Smav Komisyonu temsilcisi disinda kimsenin bulunmasma miisaade etmemek.

Smav hakki

MADDE 38- (1) Lisans almak isteyen Asistan ATSEP yapilan ilk smavda basarisiz olmasi halinde, bagvuruda bulunmasma bagh olarak bir
sonraki lisans smavi en ge¢ bir yil icerisinde yapilir. Ust {iste girdigi tic smavdan basarisiz olan Asistan ATSEP, CNS/ATM teknik hizmet saglayict
kurulug veya ilgili egitim kurulusu tarafindan tekrar yeterlik egitim programmna alnir.

(2) lgili alanda almis oldugu yeterlik egitim progranu neticesinde yeni derece alma talebiyle kabul edildigi alana ait smavda basarisiz olan ATSEP
lisansh personelin tekrar smava girme talebi bulunmasi halinde, bir sonraki smavi en geg bir yil igerisinde yapilr. Ust {iste girdigi tic smavdan basarisiz
olan ve aym derece alaninda talebini yenileyen personel, CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug veya yetkilendiriimis egitim kurulugu tarafindan
tekrar yeterlik egitim programma almnr.

Ilk defa derece alinmas hali ve lisans unvam

MADDE 39 — (1) Derece alacag alan veya alanlarda yapacag iki yiiz elliser saat siireli igbas1 egitimini tamamlayan Asistan ATSEP, ATSEP
Lisans Smavi sonunda kazandigi ik derece ya da dereceleri ATSEP lisansi ile birlikte alir.

(2) Genel Mudiirliik tarafindan verilecek ATSEP lisansi kisinin kendisi, ilgili egitim kurulusu veya CNS/ATM teknik hizmet saglayici tarafindan
yapilacak bagvuru sonucunda diizenlenir.

Sinavlara ait evrak ve kayitlarin saklanmasi

MADDE 40 — (1) Smavlarla ilgili dokiiman, tutanak ve diger elektronik veya fiziksel kayitlar Genel Miidiirliik tarafindan bes yil stire ile saklanr.

Sinavlarda kopya cekilmesi

MADDE 41- (1) Her tiirlii smav siirecinde, kopya ¢ekenlerin smavlari, tutanakla tespit edilmek suretiyle iptal edilir. Personel hakkinda idari
tedbir uygulanarak, ATSEP lisansl personelin lisansi azami alt1 ay siire ile askiya alnir.

Muafiyetler

MADDE 42 — (1) Yiksek 6gretim kurumlarmm havacilk elektrik ve elektronigi, ucak elektrik-elektronik ve havacilik elektronigi bokimlerinden
mezun olan kisiler, 17 nci maddede belirtilen saglk ve 21 inci maddede belirtilen Ingilizce dil sartmi sagladiklar1 takdirde temel egitim programina dahil
olmadan yeterlik egitim programma almabilirler.

(2) Genel Miidiirliik personeli;

a) Haberlesme Seyriisefer Gozetim Hizmetlerinin denetiminden sorumlu biriminde gérev almast,

b) 16 nc1 maddenin ikinci, tigtincii ve dordiincii fikralarmda yer alan boliimlerden herhangi birinden mezun olmasi,

¢) 21 inci maddede belirtilen yabanci dil sartm saglyor olmasi,

¢) En az li¢ yil siireli mesleki tecriibeye sahip olmast,

durumlarinda yapilacak ATSEP lisans derece yenileme smavlarmdan muaftr.

SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetkilendirme

MADDE 43 — (1) Genel Miidiirliik, bu Y 6netmelikte yer alan gozetim ve denetim gorevlerinin bir kismmm ya da tamammmn ifasm belirli siireli
olarak tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluglara yaptirabilir.

(2) Tiizel kisiligi haiz bagmmsiz kuruluslar, yapacaklari talep dogrultusunda Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilmelerine miiteakiben ATSEP
egitim-6gretim faaliyetlerinde gorev alabilirler.

Idari tedbirler

MADDE 44— (1) Bu Yonetmelikte belirtilen kurallara uymayan veya sorumluluklarm yerine getirmeyen CNS/ATM teknik hizmet saglayici
kuruluslara ve ilgili personele Tiirk Sivil Havacilik Kanununda ve ilgili diger mevzuatta yer alan idari tedbirler uygulanir. Ayrica, ilgili personelin ATSEP
lisansi ti¢ ay ila on iki ay arasmda askiya almir veya iptal edilir.

(2) Alman egitimler ve verilen sertifikalarm degerlendirilmesi sonucunda, ilgili sertifika ve egitim i¢eriklerinde egitim miifredatma uyulmadigr ya
da yetkisiz kisilerce egitim verildigi tespit edildigi takdirde, Genel Miidiirlik yapilan uygulama ve personel hakkinda inceleme baslatma ve yapilan
islemlerin gecerliligini iptal etme yetkisine sahiptir.

(3) Genel Mudirliik; CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluglarn hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinde ¢alisacak ATSEP lisansh
personelin 17 nci maddede belirtilen saglk sartlarma gore; zihinsel, ruhsal ve fiziki yeterliklerinde azalma olmasi veya gérevini emniyetli ve tam olarak
yapmasi engelleyici alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanim aliskanligmm tespit edilmesi, mesleki yetersizliginin tespit edilmesi veya ugus
emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir sistem ya da cihaz arzasma yol agmasi durumunda, kisinin hizmete devam etmemesi yoniinde tedbir
almmasmi saglar ve kusurunun tespiti halinde kiginin ATSEP lisansmu {i¢ ay ila on iki ay arasinda askiya alir ya da iptal eder.

(4) Genel Midiirliik 11 inci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda yapacagi degerlendirme neticesinde ilgili personelin lisansmi ti¢ ay ila on iki ay



arasinda askiya alabilir veya iptal edebilir.

(5) Kesintisiz 400 giin aktif ¢alismadan uzak kalan ATSEP Lisansh Personelin lisans1 askiya almur.

(6) Bes yillik periyotlarda tam tesekkiilli hastaneden alnmasi gereken saglk raporunun almmamasi veya almamamasi durumlarmda ATSEP
lisansh personelin lisans derece veya dereceleri askiya alnir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 45 — (1) Bu Y 6netmelikte hukum bulunmayan hususlarda (Deglslk ibare :RG-15/1/2019-30656 Mukerrer) sa)glg Baka

Tgili, {liskili K Kuruluslar il

sayilt Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve bu Kanunlara uygun olarak Genel Miidiirliikk tarafindan hazrlanacak alt diizenleyici iglemler ile Tiirkiye nin tiyesi
bulundugu Uluslararast Sivil Havacilik Kuruluslar1 olan ICAO ve EUROCONTROL tarafindan yaymlanan dokiimanlarda belirtilen hiikiiml
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik

MADDE 46 — (1) 24/2/2010 tarihli ve 27503 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Hava Trafik Emniyeti Elektronik Personeli Sertifika ve Lisans
Yonetmeligi (SHY-5) yiiriirlikkten kaldiriimistir.

Mevcut personelin durumu

GECICi MADDE 1 (1) Bu Yénetmeligin yaymm tarihinde lisans: bulunan personelin derece yenileme islemleri bu Y énetmeligin 12 nci
maddesi uyarmnca yapilr.

(2) Bu Yonetmeligin yaymn tarihinden itibaren 3 yil boyunca, mevcut personel igin yapilacak olan ik derece yenileme asamasmda smav hakki
smirlamasi aranmaz.

(3) Bu Y 6netmeligin yaymu tarihinden once ATSEP Lisanst almis personelin yetkilerinin devami igin bu Y 6netmeligin yaymu tarihi itibariyle ti¢
yil igerisinde 21 inci maddenin birinci fikrasmda belirtilen dil yeterliligine iligkin diizeylerden birinin saglanmasi gerekir. Bu siire icerisinde gerekli yeterlik
seviyesini belgelendiremeyen ATSEP Lisansh personelin sahip oldugu lisans derece alanlari on iki ay siireyle askiya almir ve bu siire zarfinda da
gerekli yeterlik seviyesini belgelendiremeyen kisinin ATSEP Lisansi iptal edilir.

Yiiriirliik

MADDE 47 — (1) Bu Yoénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 48 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Midiirti yiiriitiir.



